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ТЕКУЩА ИНФОРМАЦИЯ
Сдружение „Независим учителски синдикат“ („НУС“) – Доставчик на обучение по ПМС 48 от 2023 г. предоставя актуална информация на електронната си страница - https://www.nus-bg.org/ за провежданите обучения по ПРЧР 2021 – 2027 г., както следва:

Активни обучения: 
1. КК - Многоезикова компетентност - Английски (A1, A2, B1), Дистанционна форма, период на обучение: 02.12.2025 г. - 19.05.2026 г.                                        Преподавател: г-жа Мария Йорданова;
2. КК - Многоезикова компетентност - Английски (A1, A2, B1), Присъствена форма, град Кърджали, период на обучение: 06.10.2025 г. - 27.04.2026 г. Преподавател: г-жа Милена Моллова.
Предстоящи обучения, за които се включват до 20 броя участници:
Заети лица:
1. КК - Многоезикова компетентност - Английски (A1, A2, B1)- Дистанционно обучение – начало – 5 март 2026 г.
2. КК - Цифрова компетентност - Базово ниво (ниво 1 и 2 съгласно DigComp) - Дигитални умения - Базово ниво – Дистанционно обучение – начало 10 март 2026 г.
        
Важно уточнение! 
Присъствено обучение по: 
1. КК - Многоезикова компетентност - Английски (A1, A2, B1) – (График на обучението – три занимания през работната седмица, след 18.00 ч. по 5 учебни часа на всяко занимание до изпълване на 300 учебни часа.) и 
2. КК - Цифрова компетентност - Базово ниво (ниво 1 и 2 съгласно DigComp) - (График на обучението –  три занимания през работната седмица, след 18.00 ч. по 4 учебни часа на всяко занимание до изпълване на 55 учебни часа.)
се провежда в МТБ на Сдружение „Независим учителски синдикат“- Доставчик на обучение, които са вписани в електронната платформа на Агенция по заетостта по Програма "Развитие на човешките ресурси" 2021-2027, Националния план за възстановяване и устойчивост и Фонда за справедлив преход.                                          Обученията се реализират само при достигнат максимален брой участници – 20, получили ваучер от АЗ и имат потвърждение от страна на ДОБ – Сдружение „Независим учителски синдикат“, че са включени в конкретна група с приемлив график, който е обявен от Доставчика на обучение.
Безработни лица:
Задължително е участие в присъствена форма на обучение по: 
1. КК - Многоезикова компетентност - Английски (A1, A2, B1) – (График на обучението – всеки работен ден по 8 учебни часа до изпълване на 300 учебни часа.) и 
2. КК - Цифрова компетентност - Базово ниво (ниво 1 и 2 съгласно DigComp) - (График на обучението –  всеки работен ден по 8 учебни часа до изпълване на 55 учебни часа.)
Важно уточнение! 
Обученията се реализират само при достигнат максимален брой участници – 20, които са получили ваучер от Агенция по заетостта и имат потвърждение от страна на ДОБ – Сдружение „Независим учителски синдикат“, че са включени в конкретна група с приемлив график тях и в град, който е обявен в електронната страница на Агенция по заетостта от Доставчика на обучение, съгласно ПМС 48 от 2023 г.
	
За допълнителна информация и подробности, свързани с дейностите на Сдружение „Независим учителски синдикат“ – в качеството на Доставчик на обучение на Агенция по заетостта (ПМС 48 от 2023 г.),                                                                       ползвайте ел. поща:  nus.obuchenie@gmail.com, или моб. телефон: 0883 510 610.
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